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Lugar CENTRO CUIDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

Fecha 22/10/2025 - 10:30 — 11:00 am

Tema Simulacro de evacuacion
Se realiza simulacro de evacuacion en el Centro de cuidado transitorio
Cundinamarca el dia 22 de octubre, este simulacro tuvo como objeticos:
objetivo principal:
fortalecer las capacidades de respuesta y autoproteccion de los residentes y
del personal de cuidado ante una emergencia real, como un sismo 0 un
incendio. Como objetivos especificos

e Que las personas mayores y el equipo conozcan y apliquen
correctamente la ruta de evacuacion.

o Poner a prueba la efectividad de los protocolos establecidos para la
evacuacion en un contexto con necesidades especiales (movilidad
reducida, condiciones cognitivas, etc.).

e Sensibilizar a toda la comunidad (residentes y personal) sobre la
importancia de la preparacion y las acciones a seguir.

Desarrollo del Simulacro
Desarrollo El desarrollo sigue un proceso estructurado, adaptado a las caracteristicas de

los adultos mayores:

1. Activacion de la Alarma: Se activa el sistema de alarma (visual y/o
auditiva) para simular el inicio de la emergencia.

2. Activacion del Protocolo: El personal de cuidado y los brigadistas
inician inmediatamente las acciones del Plan de Evacuacion,
manteniendo la calma y transmitiendo seguridad.

3. Protecciéony Traslado:

o Se dan las instrucciones de proteccion.

o El personal asiste a las personas mayores, priorizando la ayuda
a quienes tienen movilidad reducida o discapacidad, y
asegurandose de que lleven su kit de emergencia.

4. Uso de la Ruta de Evacuacion: Se sigue la ruta establecida de
manera segura y ordenada, evitando aglomeraciones y obstaculos.

5. Llegada al Punto de Encuentro: Las personas mayores y el personal
se dirigen al punto de encuentro seguro previamente identificado.

6. Conteo y Verificacidn: Se realiza el conteo de las personas
evacuadas Yy se verifica su estado de salud fisico y emocional.

Evaluacién y Retroalimentacién: Una vez finalizado el ejercicio, el personal
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evalla el tiempo total de evacuacion, identifica posibles fallas o cuellos de
botella en el proceso, y realiza una retroalimentacion para incorporar mejoras
en el plan.

Como resultado del simulacro de evacuacion fue de 3:49 minutos, se observa
gue las personas mayores y el personal asumié con seriedad el simulacro,
siguiendo cada una de las indicaciones planteada. La brigada de evacuacion
cumplié con lo establecido en cada uno de los lineamientos establecidos lo
gue conllevé un simulacro exitoso.

Se anexa FOR-GD- 023 Formato planilla de asistencia

<

miércoles, 22 de octubre'(&e 5, 10:38 -
Avenida Carrera 36 19D-21

miéreoles, 22 de octubréde 2025, 10:39
Diagonal 19D 36-2
4 117611
Bogota
4 Colombia

111611 qol
S’

Bogots
Colombia

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Ver listado de asistencia FOR — GD — 023 formato planilla de asistencia

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite

No se deja compromisos No aplica No aplica

Préxima reunion

No se propone nueva reunion

Elabord

Andrés Guerrero Ortiz-Educador Fisico Centro de cuidado transitorio
Cundinamarca
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